
 

Scrum Master (m/w/divers) - Teilzeit möglich 

Du legst Wert auf technologische Herausforderungen, die Steuerung und Umsetzung spannender 

Projekte in verschiedensten Branchen und bestmögliche Kundenlösungen? Dann bist Du bei uns 

richtig! 

Aufgaben:  

Du lebst das agile Wertesystem vor und begeistern dafür deine Teams, indem Sie kontinuierlich 

die agilen Praktiken mit kreativen Ansätzen optimieren. 

 Coaching und Einführung agiler Prozesse und Methoden (Fokus auf Scrum) in Projekten 
und Organisationen; Vermittlung agiler Werte und 
Prinzipien 

 Nutzung von Tools und spielerischer Elemente zur Steigerung des agilen Reifegrades von 
Teams und Organisationen 

 Moderation von Workshops nach agilen Methoden; Einführung und Koordination agiler 
Frameworks (SAFe, LeSS, Nexus) 

 Vorbereitung und Durchführung von Retrospektiven sowie weiteren Scrum-Events und 
Trainings/Workshops zur kontinuierlichen Weiterentwicklung auf allen Ebenen 

 Einarbeitung und Coaching von Scrum Mastern und Product Ownern in agile Methoden 
und agilem Mindset 

 Unterstützung bei Presales-Aktivitäten durch Präsentationen und 
Angebotsvorbereitungen sowie komplexen Kundenanfragen 

Voraussetzungen:  

 Abgeschlossenes, fachbezogenes Hochschul-/Fachhochschulstudium der 

Informatik/Mathematik/Physik bzw. Naturwissenschaften oder durch in langjähriger, 

einschlägiger Berufserfahrung und Fortbildungsmaßnahmen erworbene gleichwertige 

Qualifikation 

 Mehrjährige Erfahrung als Agile Coach/Scrum Master mit relevanter Zertifizierung 

 Praxis in der Umsetzung/Einführung von agilen Methoden (wie Scrum, Kanban) sowie in 

der Skalierung von Scrum (SAFe, LeSS); fachlicher Background in der Software-

Entwicklung von Vorteil 

 Erfahrung in Transformationsprozessen bei Mittel- & Großunternehmen sowie auch mit 

klassischen Methoden ist ideal 

 Ausgeprägte Beratungskompetenzen, Flexibilität sowie Kommunikationsfähigkeiten auf 

allen Ebenen 

 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Bereitschaft zu projektbezogenen Reisetätigkeiten 



 

Über Lufthansa Industry Solutions AS GmbH 

Lufthansa Industry Solutions ist ein Dienstleistungsunternehmen für IT-Beratung und 

Systemintegration. Die Lufthansa-Tochter unterstützt ihre Kunden bei der digitalen 

Transformation ihrer Unternehmen. Die Kundenbasis umfasst sowohl Gesellschaften innerhalb 

des Lufthansa Konzerns als auch mehr als 300 Unternehmen in unterschiedlichen Branchen. Das 

Unternehmen mit Hauptsitz in Norderstedt beschäftigt über 2100 Mitarbeiter an mehreren 

Niederlassungen in Deutschland, Albanien, der Schweiz und den USA. 

 

Kontakt: 

Name: Stefanie Lumpe  

E-mail: Personal@lhind.dlh.de 

Telefonnummer: +49 40 507 030000 
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